
  

 

 

 

 

ACTA No. 04 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

 
 

 

 

 

 

CUERPO  DE AGENTES DE CONTROL 

METROPOLITANO DE QUITO 
Barrio las Mallas Av. Simón Bolívar s/n y Juan Bautista Aguirre 

 

Teléfono: (02) 3730980 Ext. 1007 

 

LUGAR: 
Cuartel General del 

CACMQ 
ORGANIZA: 

Magister Katyana Rojas  

Coordinadora de Rendición de Cuentas 

Delegada de la Dirección General del CACMQ 

FECHA: 17/04/2026 ÁREA: Planificación Institucional 

HORA 

INICIO: 
14:30 HORA FIN: 15:15 

TEMA DE 

REUNIÓN: 

Evaluación de la Gestión para el desarrollo del Informe Narrativo para la 

Rendición de Cuentas 2025 

1. PARTICIPANTES: 

 

 

 Representantes de la Ciudadanía  y  Asamblea del Distrito Metropolitano de Quito 

 Representante de Ministerio de Desarrollo Humano 

 Representantes de Unidad Educativa EMAUS  

 Representantes de los Comités de Seguridad y Riesgos del Distrito Metropolitano de Quito  

( Eugenio Espejo) 

 Responsables de Unidades Administrativas y Operativas del CACMQ 

 

2. ORDEN DEL DÍA: 

 

 Bienvenida a la actividad de Rendición de Cuentas 2025.  

 Exposición del proceso Rendición de Cuentas 2025, normativa y fases. 

 Componentes del Informe Narrativo y evaluación de la gestión del CACMQ 2025 

 Consultas ciudadanas para el proceso de Rendición de Cuentas 2025. 

 Acciones de las Comisiones Mixtas 

3. DESARROLLO 

 

  

Se inicia con la reunión a las 14:30 entre la ciudadanía, representante de colectivos educativos, 

sociales y de los Comités de Seguridad del DMQ y los funcionarios del CACMQ responsables del 

proceso de Rendición de Cuentas 2025, mediante plataforma virtual teams, donde se presentan los 

siguientes temas:   

 

1) La señora Magister Katyana Rojas Coordinadora del proceso de RdC 2025 CACMQ, genera la 

bienvenida a la reunión y expone la agenda sobre el proceso del desarrollo del Informe 

Narrativo, los componentes y evaluación, con la finalidad de cumplir con cada fase según el 

cronograma. 

 

2) Se explica sobre la Resolución No.CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030, las funciones y 

conformación de las comisiones mixtas y las actividades a desarrollarse  entre la ciudadanía y 

el CACMQ. 

 

3) Se presentan los componentes del informe narrativo:  

 

 Competencias y Funciones del CACMQ. 

 Objetivos del Plan de Desarrolllo. 

 Ejecución Programática. 



  

 Implementación Politicas para la Igualdad. 

 Consultas Ciudadanas. 

 Procesos de Contratación Pública. 

 Informe de Gestión CACMQ 2025. 

 

4)  En lo relacionado a las competencias y funciones, se presenta la normativa vigente aplicable 

para el CACMQ 

 COESCOP,  

 COOTAD,  

 Ley Orgánica de Prevención Integral Fenómeno Socio Económico Drogas,  

 Ley Orgánica para la Gestión Integral del Riesgo de Desastres, y 

 Código Municipal para el GADDMQ  

Dentro de las mismas, los extractos y artículos pertinentes de las funciones institucionales y las 

competencias legalmente establecidas, mismas que se desarrollan desde los servicios 

institucionales. 

 

5)  En los Objetivos de Desarrollo se presenta el alineamiento y articulación con: 

 Plan Nacional de Desarrollo-PND. 

 Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial- PMDOT. 

 Programa de Gobierno para la Alcaldía de Quito. 

 Plan Metropolitano de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

 Plan Operativo Anual del CACMQ 2025-Metas y Resultados. 

 

6) Se presenta la Ejecución Presupuestaria del CACMQ 2025, destacando el 108,37% de 

cumplimiento en las Metas del POA y  el 73,42% de ejecución presupuestaría. 

La ejecución es proporcional al número de procesos de contratación desarrollados, sin embargo 

algunos son plurianuales, lo que genera q los pagos se materialicen en los años subsiguientes y en 

otros casos se refieren a los reajustes presupuestarios desde la municipalidad. 

 

7) Se expone sobre la aplicación Politicas públicas en las Agendas Nacionales de Igualdad ANI 

por parte del CACMQ en los diferentes servicios: 

 

 Implementación de Políticas Públicas Interculturales: 

El CACMQ, contribuye a esta política, en su ámbito interno, mediante la garantía del 

derecho al trabajo digno y en condiciones justas para todo su personal, sin discriminación 

alguna por origen étnico. 

 

 Implementación de Políticas Públicas Generacionales: 

El CACMQ, contribuye con un trato digno, respetuoso y libre de discriminación para todas 

las personas que interactúan en los servicios que presta la institución, con énfasis en las 

terapias con semovientes, ferias ciudadanas, capacitación a la comunidad, guianzas 

turística, competencias deportivas, eventos culturales, recreativos y en las actividades 

operativas con preferencia a las  personas de atención prioritaria, sean niñas, niños, 

adolescentes, jóvenes, adultas y adultos mayores, así como en sus relaciones 

intergeneracionales. 

 

 Implementación de Políticas Públicas de Discapacidades: 

El CACMQ, contribuye a la accesibilidad en las infraestructuras urbanas, servicios de 

transportación municipal y la seguridad en el espacio público, elementos esenciales para 

el disfrute de la ciudad y aprovechamientos de los elementos culturales, naturales y 

patrimoniales que integran el turismo y la recreación de todas las personas, priorizando el 

acceso de personas de atención prioritaria. 

 

 Implementación de Políticas Públicas de Género: 

El CACMQ, contribuye con sus servicios institucionales en prevenir y erradicar todo tipo 

de violencias en especial de género, laboral y sexual, asegurando el cumplimiento de las 

garantías legales, mecanismos integrales de restitución de derechos, con énfasis en la no 

discriminación, canalizando de manera oportuna los casos internos en la institución y  los 



  

conflictos ciudadanos para la protección y atención integral de las víctimas, en 

concordancia con los protocolos y la normativa vigente en toda la comunidad del DMQ. 

 

 Implementación de Políticas Públicas de Movilidad Humana: 

El CACMQ, contribuye a la protección de las personas en situación de movilidad humana 

fomentando los derechos de la colectividad de residentes, migrantes e inmigrantes a 

desplazarse de forma segura dentro del territorio nacional, la colaboración se materializa 

en la asistencia coordinada con entidades como la Dirección Nacional de Policía 

especializada para niños, niñas y adolescentes (Dinapen), la Dirección General de 

Migración, las áreas de gestión de derechos del GADDMQ, la unidad municipal Patronato 

San José, la Secretaría de Inclusión Social y otros organismos competentes. 

 

8)  En las consultas ciudadanas, se consolidan y analizan para evitar la duplicidad, para generar la 

respuesta de conformidad a las competencias, funciones y temas relacionados con el CACMQ. 

 

Las principales Consultas Ciudadanas se basan en : 

 

Representante del Comité de Seguridad  

 ¿Por qué fue tan baja la ejecución en el proyecto de inversión en el año 2025? 

 Como incrementar la capacidad de respuesta, incorporar talento humano, logística y 

recursos para las Operaciones del CACMQ. 

 

Consultas Ciudadanas desde la Asamblea Quito 

 1.- Convivencia: ¿Qué actividades y acciones específicas se han ejecutado 

recientemente para promover la convivencia ciudadana? 

 2. Seguridad: ¿Podría detallar las acciones y operativos de seguridad que se han 

implementado en el último periodo? 

 

Formulario de Consultas Ciudadanas en la Página Web del CACMQ 

 1.Explicación del procedimiento de control para hacer cumplir las normas vigentes en 

el espacio público del DMQ 

 2.Cuando se abrirá un nuevo llamamiento para nuevos Agentes de Control 

 Ejecución del presupuesto institucional, cumplimiento de metas y objetivos, proyectos 

ejecutados durante el año, calidad de los servicios brindados a la ciudadanía, 

transparencia en la gestión pública, atención a grupos prioritarios y mecanismos de 

participación ciudadana. 

 Ejecución del presupuesto institucional, cumplimiento de metas y objetivos, proyectos 

ejecutados durante el año, calidad de los servicios brindados a la ciudadanía, 

transparencia en la gestión pública, atención a grupos prioritarios y mecanismos de 

participación ciudadana. 

 5.Controlar en coordinación con las dependencias municipales e instituciones públicas 

responsables de la vigilancia, auditoría, intervención y control de las actividades 

ambientales la contaminación ambiental en Distrito Metropolitano de Quito 

 6.Informe de gestión 

 7.Competencias y funciones 

 8.Cumplimiento de objetivos estratégicos y metas institucionales 

 9.Movilización para usuarios con discapacidad 

 

Las respuestas se generan para el evento de deliberación y explicación a la ciudadanía en los 

diferentes canales de  comunicación con la comunidad. 

 

9) Se presenta los resultados de la Contratación Pública en el CACMQ 2025, con los procesos de: 

06 Catalogo Electrónico con $209.544,05  

26 Ínfima Cuantía con  $112.336,92 

24 Subastas Inversa Electrónica con $956.550,01 

01 proceso Especial con  $102.660,13 

 

 Se genera un total de $1.381.091,11 en proceso adjudicados en el 2025. 

 



  

10) Se presenta los componentes del Informe de Gestión Institucional, presentado por el CACMQ, 

con los principales resultados, logros en la gestión, cantidad de beneficiarios  y aportes a los 

programas de la Municipalidad. 

 

11) Se explica sobre la aplicación de la Ley Orgánica de Protección de Datos de Personales LOPDP 

en el formulario para consultas ciudadanas del CACMQ para la accesibilidad y garantía de los 

derechos ciudadanos y que propongan los temas para la Rendición de Cuentas 2025. 

 

12)  Los delegados de la Comisión mixta 1 reciben la información del CACMQ con la que se  

desarrolla el informe narrativo y se procedió a la evaluación de la Gestión en el 2025. 

 

13) A las 15:15 finaliza la reunión, que consta en el enlace digital: 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21CnX2q5KWZEafhEKiHs9q82K_d9_Z9N9MiDGgGp2vDJ87Irl2ux_4SbX1zYfH8RqM&driveItemId=01I46LQPF7IZK7HKHVXNHLP

4HHTCKAYJZ3&sitePath=https%3A%2F%2Fmdmqdireccioninformaticamy.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fcarlos_inca_quito_gob_ec%2FIQC_RlXzqPW7Trfw55iUDCc

7AZQIs4r1aqLxsdy3igr5s&fileUrl=https%3A%2F%2Fmdmqdireccioninformaticamy.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fcarlos_inca_quito_gob_ec%2FDocuments%2FGrabaciones%2FReuni%C3%

B3n+para+el+informe+narrativo_+Rendici%C3%B3n+de+Cuentas+proceso+202520260417_143256Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00

074C5B7101A82E008000000000F37F70A7ECEDC010000000000000000100000004E1D2DB2B7334D4DA60FC7F9C09A9396&threadId=19%3Ameeting_ODUyNDMwNGUtNWFmZS00Mm

NkLWJlMjQtMWRiMDY2NWIyNTUz%40thread.v2&organizerId=026ed3d3-5f85-40af-b617944c801215c9&tenantId=dbd9fdac-38bc-4fdb-86a8086e673b8bdc&callId=c7ffae0a-0356-

43339adb4f5c6b548417&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore 

 

4. RESOLUCIONES Y ACUERDOS 

 

 

 Remitir informe narrativo a la ciudadanía y publicar en la página web en el plazo antes de 10 

días del evento de deliberación. 

 

 Recibir consultas ciudadanas para el CACMQ e incorporar en el informe narrativo. 

 

 Exponer la propuesta para el evento de deliberación (Agenda de actividades). 

 

 Coordinar las actividades de las comisiones mixtas para avanzar en el informe y el evento de 

deliberación, se remite documentación de informe de gestión 2025. 

 

 Coordinar para el desarrollo de las próximas reuniones. 

 

5. ADJUNTO 

 

5.1 Firmas de Coordinación 

 

 

 

 

 

Sr Luis Segarra 

Representante de la Ciudadanía 

Comité de Seguridad Eugenio Espejo 

 

 

 

 

 

 
Magister Katyana Rojas 

Coordinadora del proceso de RdC 2025 CACMQ 

 

 

 

 

 

5.2 Registro de Imágenes 

 

 

 



  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



  

 

www.cacmq.gob.ec     https://forms.cloud.microsoft/r/FkrgEQg57z?origin=lprLink 

 

http://www.cacmq.gob.ec/
https://forms.cloud.microsoft/r/FkrgEQg57z?origin=lprLink
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